CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL PARA
SUPLENCIA
NRO.001-2010-S-CSJAR

| SEDE DE CORTE

.1 SEDE DE CORTE - NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL
(03) COORDINADOR NCPP

(10) ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA

(50) ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO

(50) ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIAS

(30) ASISTENTE DE COMUNICACIONES

(30) ASISTENTES JURISDICCIONALES

.2 SEDE DE CORTE — ORGANOS JURISDICCIONALES

(10) ANALISTAS

(10) SECRETARIO/RELATOR DE SALA

(10) ASISTENTES ADMINISTRATIVOS Ii

(50) SECRETARIO JUDICIAL/ESPECIALISTA LEGAL/ASISTENTE DE JUEZ
(50) ASISTENTE JUDICIAL/TECNICOS JUDICIALES

(50) AUXILIARES JUDICIALES

(50) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I/ AUXILIAR ADMNISTRATIVO ||

I SEDE PROVINCIAS

1.1 SEDE PROVINCIAS - ORGANOS JURISDICCIONALES

(03) SUB-CORDINADOR

(10) ASISTENTES ADMINISTRATIVOS I

(50) SECRETARIO JUDICIAL/ESPECIALISTA LEGAL

(50) ASISTENTE JUDICIAL/TECNICOS JUDICIALES

(50) AUXILIARES JUDICIALES

(50) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I/ AUXILIAR ADMNISTRATIVO I

1.2 SEDE PROVINCIAS - NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL
(10) SECRETARIO/RELATOR DE SALA

(10) ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA

(50) ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO

(50) ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIAS

(30) ASISTENTE DE COMUNICACIONES

(30) ASISTENTES JURISDICCIONALES



CAPITULO |

GENERALIDADES

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: PODER JUDICIAL

1.2 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Elaborar la lista de personal suplente del afio 2010 que cumplan con el perfil
establecido para cada nivel y cargo, para su contratacion bajo modalidad, de

acuerdo al Decreto Legislativo Nro.728.

| SEDE DE CORTE
I.1 SEDE DE CORTE - NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL

CARGO CODIGO

COORDINADOR NCPP SED-COOR-NCPP-2010
SECRETARIO/RELATOR DE SALA SED-SALA-NCPP-2010
ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA SED-ESPS-NCPP-2010
ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO SED-ESPEJJ-NCPP-2010
ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIAS SED-ESPEJAD-NCPP-2010
ASISTENTE DE COMUNICACIONES SED-ASISCO-NCPP-2010
ASISTENTES JURISDICCIONALES SED-ASISJUD-NCPP-2010

.2 SEDE DE CORTE — ORGANOS JURISDICCIONALES

ANALISTAS SED-ANA-2010
SECRETARIO/RELATOR DE SALA SED-SALA-2010
ASISTENTES ADMINISTRATIVOS I SED-ASISADII-2010
SECRETARIO JUDICIAL/ESPECIALISTA

LEGAL/ASISTENTE DE JUEZ SED-ESP-2010
ASISTENTE JUDICIAL/TECNICOS JUDICIALES SED-ASISJUD-2010
AUXILIARES JUDICIALES SED-AUXJUD-2010
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I/ AUXILIAR

ADMNISTRATIVO Il SED-AUXADM-2010

I SEDE PROVINCIAS
1.1 SEDE PROVINCIAS - ORGANOS JURISDICCIONALES

SECRETARIO/RELATOR DE SALA PROV-SALA-2010
SUB-CORDINADOR PROV-SUBCOOR-2010
SECRETARIO JUDICIAL/ESPECIALISTA LEGAL PROV-ESP-2010
ASISTENTE JUDICIAL/TECNICOS JUDICIALES PROV-ASISJUD-2010
AUXILIARES JUDICIALES PROV-AUXJUD-2010
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I/ AUXILIAR

ADMNISTRATIVO I PROV-AUXADM-2010

11.2 SEDE PROVINCIAS - ORGANOS

JURISDICCIONALES

ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA PROV-ESPS-NCPP-2010
ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO PROV-ESPEJJ-NCPP-2010
ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIAS PROV-ESPEJAD-NCPP-2010




ASISTENTE DE COMUNICACIONES PROV-ASISCO-NCPP-2010
ASISTENTES JURISDICCIONALES PROV-ASISJUD-NCPP-2010

1.4 CRITERIO DE SELECCION
Evaluacion de Curriculo y Entrevista Personal.

1.5 MODALIDAD DE CONTRATACION
Contratacion tipo Suplencia Decreto Legislativo Nro.728. (periodo limitado y
determinado)

1.6 BASE LEGAL
» Ley N° 27806, ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
e Decreto Legislativo N° 728

CAPITULO I
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

» Convocatoria a través del Pagina Web del Poder Judicial Link Cortes
Superiores / Arequipa (Enlaces Rapidos seccion Documentos de
Interés) y en la Web http://capacitacionpj.blogspot.com/, del 05 al 09 de
junio de 2010.

* Presentacion de Carta de Presentacion: 10, 11, 14 y 15 de junio del
2010, de 08:00 a las 14:30 horas (plazo improrrogable).

« Lugar: Urb. Alvarez Tomas B-45, Av. Venezuela (Edificio Alexander) —
Modulo de Seguridad (Primer Piso) Cercado - Arequipa.

» Evaluacién de Curriculo Digital: 16 al 18 de junio del 2010.

* Publicacion de Aptos para Entrevista: 21 de junio del 2010.

* Entrevistas: 22 y 24 de junio 2010.

* Publicacion de resultados finales a través de la Pagina Web: 23 y 25 de
junio del 2010.

2.2 PRESENTACION DE CARTA DE PRESENTACION

La Carta de Presentacion sera dirigida al Sefor Presidente de la Comision de
Evaluacion, Seleccion y Admisidon de Personal de la Corte Superior de Justicia de
Arequipa.

Sefiores:

PODER JUDICIAL

Att. Comision de Seleccion de Personal 2010.
Cddigo: De la plaza a presentarse

Nombre Postulante:
Plaza a la que postula
Breve descripcion de Trayectoria Académica y Profes ional



Firma, DNI y Huella Digital

A la Carta de Presentacion se adjuntaré:
(01) Un CD-R con los siguientes archivos:

1. Resumen del curriculo vitae del postulante — Anexo N° 1. En formato
*.excel, debiendo tener como nombre de archivo, de la siguiente forma:
primer apellido del postulante_codigo de la plaza. El archivo no debera
sobrepasar de 01Mb

2. Carta de Presentacion con datos del postulante — Anexo N° 2. En Formato
*.pdf. El archivo no debera sobrepasar de 01Mb

3. Declaracion Jurada — Anexo N° 3. En Formato *.pdf. El archivo no debera
sobrepasar de 01Mb

4. Declaracion Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 4. En Formato
*.pdf. El archivo no debera sobrepasar de 01Mb

5. Curriculo vitae documentado. En formato *.pdf. debiendo tener como
nombre de archivo, de la siguiente forma:
primer apellido del postulante_codigo de la plaza
El archivo no debera sobrepasar de 10 Mb.

6. Documento de Identidad vigente En formato *.pdf. El archivo no debera
sobrepasar de 01Mb

El CD-R debera estar contenido en un sobre plastico, debiendo tener inscrito en el
CD el primer apellido del postulante_codigo de la plaza ademas de estar y
firmado por el postulante (con tinta indeleble).

La carta solicitada y el CD-R deberan ser presentados en el Modulo de Seguridad
— Primer Piso de la Administracién del Distrito Judicial de Arequipa, sito en la
Urbanizacion Alvarez Thomas B-45 Cercado (1lva cuadra de la Avenida
Venezuela).

Los anexos se encuentran consignados al final del presente documento y en la
pagina web del Poder Judicial Link Cortes Superiores / Arequipa (Enlaces
Rapidos seccion Documentos de Interés).

Los formatos y perfiles podran ser descargados en el link:
http://capacitacionpj.blogspot.com/, siendo que los resultados también seran
publicados en este enlace.

2.3 EVALUACION DE CARTA DE PRESENTACION Y PUBLICACI ON DE
RESULTADOS
- Se verificara del perfil segun el curriculo adjunto, de manera resumida
indicara los afos de experiencia profesional y formacion académica,
debiendo consignarlo en el Anexo N° 01. Los resultados publicados
tienen caracter inimpugnable.
- Pasaran a la entrevista personal las personas que fueron seleccionadas
como aptos en la etapa curricular.
- La publicaciéon de los resultados de verificacion curricular y finasles, se
encontrara en el portal de la Pagina Web del Poder Judicial Link Cortes
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Superiores / Arequipa (Enlaces Rapidos seccion Documentos de
Interés) y en la Web http://capacitacionpj.blogspot.com/, en la fecha
establecida en el calendario del proceso.

- Posterior a la publicaciéon del listado aprobado de suplentes, el Poder
Judicial convocara segun las necesidades de la prestacion del servicio
de suplencia a criterio del Area de Personal de Corte Superior de justicia
de Arequipa.

INFORMES:

Las consultas se efectuaran a través del correo electrénico rcarpio@pj.gob.pe 6
capacitacionpj@gmail.com y via telefonica al Telefax (054)212771 con la
Subcomisién de Concurso.

COMISION DE EVALUACION, SELECCION Y ADMISION DE PER SONAL DE
LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA



